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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 
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Prot.n. 30/PON 2009-2010                                                                       Sarno,  18/12/2009 

 
BANDO DI SELEZIONE ESPERTI  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

 
• VISTA la Circolare M.I.U.R. prot. N°AOODGAI/2096 del 03 aprile 2009, relativa alla programmazione 

dei fondi strutturali 2007-2013, annualità 2009-2010 e 2010-2011, e i relativi allegati; 

 

• VISTA la circolare ministeriale prot. N° AOODGAI- 5366  del 21 novembre 2009, relativa 

all’autorizzazione dei Piani Integrati FSE annualità 2009-2010;  

 

• Visto il Piano Integrato d’Istituto;  

 

• VISTE le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi; 

 

 
 

E M E T T E 
 
 
 

il seguente bando per la selezione e il reclutamento di esperti per lo svolgimento di attività d’insegnamento 

in ordine ai moduli formativi di seguito riportati, previsti nel Piano Integrato degli Interventi 2009/2010 e 

riguardanti gli Obiettivi e le Azioni di seguito indicate: 

 
 
 
 

SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO 
GUIDO BACCELLI  

via Matteotti, 51, SARNO   
e-mail: samm21600q@istruzione.it 

 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 
      “COMPETENZE PER LO SVILUPPO” 
                2007  IT 05 1 PO 007 F.S.E. 



 
 

Obiettivo C - azione 1 
 

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – Formazione studenti 
 

Titolo modulo Figura professionale Incarico 
L’inglese per comunicare 

 
"Certificazioni lingua inglese B1” 

Esperto madrelingua 
in didattica  

lingua Inglese 

Docenza per n°  50 ore  
rivolta agli alunni  
delle classi  terze 

Il francese per comunicare 
 

"Certificazioni lingua francese A1” 

Esperto madrelingua 
in didattica  

lingua francese 

Docenza per n°  50 ore  
rivolta agli alunni  

delle classi seconde e terze 

La matematica nella realtà 
Modulo A 

Esperto in didattica  
della matematica 

Docenza per n°  30 ore  
rivolta agli alunni  
delle classi terze 

Matematica laboratoriale 
Modulo B 

Esperto in didattica  
della matematica 

Docenza per n°  30 ore  
rivolta agli alunni  

delle classi seconde 

Libera le parole 
Modulo A 

Esperto in didattica  
dell’italiano  

Docenza per n°  50 ore  
rivolta agli alunni  
delle classi terze 

Comprendere e comunicare 
Modulo B 

Esperto in didattica  
dell’italiano 

Docenza per n°  50 ore  
rivolta agli alunni  

delle classi seconde 
 
 

 
Obiettivo D - azione 1 

 
Formazione del personale della scuola all’uso delle nuove tecnologie 

 
Titolo modulo Figura professionale Incarico 

 
Comunicare e insegnare  

in classe con la  
Lavagna Interattiva Multimediale 

 

Esperto  
in didattica multimediale 

con l’uso della 
 Lavagna Interattiva 

Multimediale 

Docenza per n°  30 ore  
rivolta ai docenti  

di questa Istituzione Scolastica 

 
 
L’individuazione delle suddette figure professionali sarà fatta sulla base delle comprovate conoscenze e 

competenze specifiche richieste dal modulo di competenza sulla base del curriculum vitae presentato. 

 

I requisiti che saranno presi in considerazione sono i seguenti:  

• Possesso dei titoli culturali necessari per l’espletamento dell’incarico; 

• Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del  progetto; 

• Precedente esperienza professionale nel settore 

 
Per una dettagliata descrizione dei compiti  si rimanda alla consultazione delle disposizioni ed istruzioni 

relative all’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/13, ed. 2009 scaricabile 

dal sito www.istruzione.it 

 
La relativa graduatoria degli aspiranti sarà elaborata dal Gruppo Operativo di Progetto sulla base dei criteri e 

dei punteggi di cui alla seguente tabella. 



 

 
titoli descrizione punti  

Titoli informatici Patente europea o altre certificazioni rilasciate da enti 
certificatori accreditati 2  

da 110  a 110/lode 5  

da 104 a 109  3  

Laurea coerente con le caratteristiche dell’incarico. 
  
Per gli esperti di madrelingua è richiesto il possesso del diploma 
equipollente al diploma di scuola secondaria di 2° grado o laurea 
conseguiti nello stato estero di competenza. 
 
Possesso titoli culturali di accesso per esperto madrelingua: 
Qualifica abilitante all’insegnamento della lingua inglese o 
francese come lingua straniera, riconosciuta dalle autorità 
competenti britanniche o francesi come abilitante. 
 
Per gli esperti dei moduli di matematica è richiesta la laurea 
specifica. 

fino a 103 2  

Altra laurea coerente con le caratteristiche 
dell’incarico 

 2  
da 0 a 5 1  
da 6 a 10 2  
11 a 15 3  
da16 a 20 4  

Servizio di ruolo in qualità di docente di ruolo nella 
scuola statale secondaria  
di 1° e 2° grado 

oltre 20 6  
Master di 1° e 2° livello  
coerente con le caratteristiche dell’incarico 
(durata biennale) 

per ogni master  2  

Master di 1° e 2° livello  
coerente con le caratteristiche dell’incarico 
(durata annuale) 

per ogni master  1  

Al
tri 

tito
li c

ult
ur

ali
 

Corso di perfezionamento post laurea di 
durata non inferiore a un anno – coerente con 
le caratteristiche dell’incarico 

per ogni corso di perfezionamento  1  

Esperienza di docenza in corsi di lingua inglese o 
francese destinati a studenti di scuola secondaria di 
1° e 2° grado di durata annuale per il 
conseguimento della certificazione esterna rilasciata 
da enti accreditati 

per ogni anno di docenza  2  

Esperienze di docenza in corsi di formazione per 
docenti, coerenti con le caratteristiche dell’incarico per ogni docenza  2  
Partecipazione a corsi di formazione organizzati  
dal MIUR o da Istituzioni  accreditate, coerenti  
con le caratteristiche dell’incarico durata non 
inferiore a 20 ore 

per ogni corso di formazione fino ad un max 
di punti 5 

 
 0,5  

Partecipazione a progetti PON in qualità di esperto, 
coerente con le caratteristiche dell’incarico per ogni partecipazione  

 3  
Esperienze di e-tutor in corsi di formazione per ogni esperienza  2  
Partecipazione a progetti PON  
in qualità di facilitatore/animatore per ogni partecipazione  2  
Partecipazione a workshop in qualità di relatore 
presso enti o istituzioni accreditate per ogni partecipazione  2  
Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza per ogni pubblicazione su riviste accreditate  2  
Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia degli 
interventi per ogni titolo  1  

progettazione (Allegato 4)  fino  
a 5  

             
 
 
 

 



Tutte le attività si svolgeranno in orario pomeridiano nel periodo: Gennaio-Giugno 2010. 

 

Gli esperti individuati dovranno attenersi al calendario delle attività predisposto dal GOP. 

 

Si richiede, per ogni aspirante, una comprovata esperienza nelle istituzioni scolastiche. 

 
Gli esperti dovranno produrre le linee progettuali attinenti le finalità dell’incarico per il quale concorrono 

(allegato 4) e la scheda di autovalutazione dei titoli (allegato 3) oltre al curriculum vitae. 

 

Il personale esterno incaricato sarà inquadrato fiscalmente con contratto di prestazione di lavoro 

occasionale. Nel caso di personale dipendente è necessaria l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza.  
 

Dell’esito della selezione sarà data comunicazione tramite il sito e l’affissione all’albo della scuola. 

 

Gli interessati al conferimento degli incarichi potranno scaricare, dal sito della scuola  

( www.baccelli.it ), il bando integrale e dovranno far pervenire istanza di partecipazione, secondo il modello 

predisposto dalla Scuola (all. 1), al protocollo della  Scuola secondaria di 1° grado “Guido BACCELLI”  
Via Matteotti, 51 - 84087 Sarno (SA), entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 4 gennaio 2010. 

 
Il mancato arrivo o la mancata consegna entro la suddetta data ed ora, non potrà essere imputata alla 

scuola, e causerà l’esclusione dalla selezione. Non fa fede il timbro postale. 

 

La stessa domanda (all. 1) dovrà essere corredata dal CV in formato europeo (all. 2), da autorizzazione al 

trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di 

protezione dei dati personali), dalla scheda di autovalutazione dei titoli (all. 3) e dalle linee progettuali (all. 4).  

 

Il mancato assenso al trattamento dei dati o l’assenza degli allegati sopra richiamati comporta la non 

accettazione della domanda. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 

 

L’Istituzione Scolastica provvederà a contattare direttamente gli aspiranti individuati. 

 

Il presente bando è pubblicato, integralmente, all’Albo di questa Istituzione scolastica e sul sito della scuola,  
unitamente al modello di domanda (all. 1), al CV formato europeo (all. 2), alla scheda di autovalutazione dei 

titoli  (all. 3) e al relativo progetto (all. 4).  
 

Sarno, 18 dicembre 2009  

  

Il Dirigente Scolastico 

Michele Mancusi 


