
1 

 

Questionario docenti 

1. Hai potuto comunicare e incontrarti con facilità con il Dirigente Scolastico?  

 Sì    No    In parte 

 

2. Ti senti adeguatamente supportato dal Dirigente scolastico nella soluzione dei problemi che 

insorgono nello svolgimento dei tuo lavoro? 

 Sì    No    In parte 

 

3. La segreteria, nel complesso, ha funzionato bene durante tutto l’anno scolastico (orari di 

apertura, disponibilità, efficienza ...)?  

 Sì    No    In parte 

 

4. La pulizia degli ambienti scolastici è adeguata?  

 Sì    No    In parte 

 

5. Ritieni il Collegio dei Docenti uno spazio di lavoro sereno e  produttivo in cui ciascuno possa 

dare in proprio contributo?  

 Sì    No    In parte 

 

6. Il POF è stato uno strumento valido e utile per il tuo lavoro?  

 Sì    No    In parte 

 

7. A tuo avviso il lavoro svolto dalle Funzioni strumentali ha facilitato il tuo compito? 

 Sì    No    In parte 

 

8. Lo staff del Preside ha saputo porsi efficacemente come interfaccia con il resto della comunità 

scolastica?    

  Sì    No    In parte 
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9. La nostra scuola dà a tutti la possibilità di crescere professionalmente?  

 Sì    No    In parte 

 

10. Gli strumenti tecnologici messi a disposizione dalla scuola ti sono stati d'aiuto?  

 Sì    No    In parte 

 

11. Cosa vorresti fosse potenziato e/o proposto nella nostra scuola?  

 Supporti didattici (Cd Rom, software didattici, video, film, ecc.) 

 Biblioteca 

 Strumenti informatici (lavagne, computer, ecc.) 

 Giornalino 

 Attività extrascolastiche………………………. 

 Locali dedicati (sala professori, attività di sostegno, recupero, ecc.) 

 Altro…………………………………………… 

 

12. Giudichi positivamente la formazione fatta ai docenti nell’ambito del PON? 

 Sì    No    In parte 

 

13. I nuovi insegnanti sono stati supportati e facilitati nell’inserirsi nel contesto scolastico?  

 Sì    No    In parte 

 

14. Vi sono state durante l'anno situazioni di conflitto fra docenti? 

 Sì    No    

 

15. Le relazioni problematiche e/o situazioni di conflitto sono determinate da: 

 Esasperazione degli individualismi          Mancanza del senso del dovere 

 Comportamento arrogante da parte di alcuni colleghi              Mentalità vecchia e poco flessibile 

 Altro…………………………………………………………………..  
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16. Sei soddisfatto del livello di collaborazione all’interno del tuo gruppo docenti/consiglio di 

classe?  

 Sì    No    In parte 

 

17. Ritieni che le classi siano formate rispettando a pieno i criteri di omogeneità per corsi paralleli 

ed eterogeneità per ciascuna classe ? 

 Sì    No    In parte 

 

18. Consideri le modalità di rapporto con la scuola primaria efficaci?  

 Sì    No    In parte 

 

19. A questo proposito cosa potrebbe essere migliorato ? 

 Informazioni sulle competenze acquisite da ciascun alunno 

 Rapporto e confronto fra gli impianti metodologici 

 Organizzazione di attività comuni (formazione delle classi, incontri culturali, ecc.) 

 

20. Ritieni che il tuo lavoro sia apprezzato dai genitori degli alunni delle tue classi?  

 Sì    No    In parte 

 

21. Pensi di aver instaurato con gli alunni delle tue classi un positivo rapporto umano?  

 Sì    No    In parte 

 

22. Sei soddisfatta/o del lavoro svolto in quest’anno scolastico?  

 Sì    No    In parte 
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 QUESTIONARIO DOCENTI 2009-2010  

1.Hai potuto comunicare e incontrarti con facilità con il Dirigente Scolastico? 

 

 

 

2. Ti senti adeguatamente supportato dal Dirigente scolastico nella soluzione dei 

problemi che insorgono nello svolgimento dei tuo lavoro? 

 

 

39

4

13

Comunicazione con il DS

SI

NO

IN PARTE

36

2

14

Rapporti con il DS

SI

NO

IN PARTE
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3. La segreteria, nel complesso, ha funzionato bene durante tutto l’anno scolastico 

(orari di apertura, disponibilità, efficienza ...)?  

 

 

 

4. La pulizia degli ambienti scolastici è adeguata?  

 

 

 

47

1 6

Rapporti con Segreteria

SI'

NO

IN PARTE

22

10

25

Pulizia dei locali

SI'

NO

IN PARTE
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5.  Ritieni il Collegio dei Docenti uno spazio di lavoro sereno e  produttivo in cui 

ciascuno possa dare in proprio contributo?  

 

 

 

6. Il POF è stato uno strumento valido e utile per il tuo lavoro?  

 

 

 

26

8

21

Collegio docenti

SI'

NO

IN PARTE

23

12

19

POF

SI'

NO

IN PARTE
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7. A tuo avviso il lavoro svolto dalle Funzioni strumentali ha facilitato il tuo 

compito? 

 

 

 

8. Lo staff del Preside ha saputo porsi efficacemente come interfaccia con il resto 

della comunità scolastica?    

 

 

26

13

17

Funzioni strumentali

SI'

NO

IN PARTE

21

14

1,4

Staff del Preside

SI'

NO

IN PARTE
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9. La nostra scuola dà a tutti la possibilità di crescere professionalmente?  

 

 

10. Gli strumenti tecnologici messi a disposizione dalla scuola ti sono stati d'aiuto?  

 

 

 

27

6

20

Possibilità di  crescita professionale

SI'

NO

IN PARTE

28

4

21

Strumenti tecnologici

SI'

NO

IN PARTE
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11. Cosa vorresti fosse potenziato e/o proposto nella nostra scuola?  

 

 

12. Giudichi positivamente la formazione fatta ai docenti nell’ambito del PON? 

 

 

28

7

25

11

7

15

0 Cosa potenziare

Supporti didattici

Biblioteca

Strumenti informatici

Giornalino

Attività extrascolastiche

Locali dedicati

Altro

317

12

PON docenti

SI'

NO

IN PARTE
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13. I nuovi insegnanti sono stati supportati e facilitati nell’inserirsi nel contesto 

scolastico?  

 

 

 

14. Vi sono state durante l'anno situazioni di conflitto fra docenti? 

 

27

5

17

Accoglienza nuovi docenti

SI'

NO

IN PARTE

29

24

Rapporti tra docenti

SI'

NO
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15. Le relazioni problematiche e/o situazioni di conflitto sono determinate da: 

 

 

16. Sei soddisfatto del livello di collaborazione all’interno del tuo gruppo 

docenti/consiglio di classe?  

 

 

17

7

15

18

2

Cause dei conflitti

Individualismo

Poco senso del dovere

Mentalità

Arroganza

Altro

315

13

Consiglio di classe

SI'

NO

IN PARTE



12 

 

 

17. Ritieni che le classi siano formate rispettando a pieno i criteri di omogeneità per 

corsi paralleli ed eterogeneità per ciascuna classe ? 

 

 

 

18. Consideri le modalità di rapporto con la scuola primaria efficaci?  

 

 

10

19

25

Formazione delle classi

SI'

NO

IN PARTE

16

11

22

Rapporti con la Scuola primaria

SI'

NO

IN PARTE
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19. A questo proposito cosa potrebbe essere migliorato ? 

 

 

 

20. Ritieni che il tuo lavoro sia apprezzato dai genitori degli alunni delle tue classi? 

 

 

 

24

8

24

Cosa migliorare

Informazioni sulle competenze

Confronto metodologico

Attività comuni

41

1

9

Apprezzamento da parte dei genitori

SI'

NO

IN PARTE
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21. Pensi di aver instaurato con gli alunni delle tue classi un positivo rapporto 

umano?  

 

 

 

22. Sei soddisfatta/o del lavoro svolto in quest’anno scolastico?  

 

47

0
4

Rapporto con gli alunni

SI'

NO

IN PARTE

37

3

13

Soddisfazione complessiva

SI'

NO

IN PARTE


